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Titulo 1
O MONTANHES CLUBE

Capitulo 1
DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1°- O Montanhés Clube, neste Estatuto denominado MC, é uma sociedade
civil, sem fins lucrativos, com prazo indeterminado de duragao, inaugurado oficialmente em 12
de dezembro de 1964, na cidade de Ouro Fino, Minas Gerais, onde tem sede e foro, com
personalidade juridica distinta de seus associados, transcrita no cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas sob n° 45, as fls. 27, do Livro A-3, em 01 de agosto de 1960, situado na Rua
Geraldo Pinto Ribeiro, 180, Bairro Montanhés, CEP 37570-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
23.018.047/0001 -88.

Art. 2°- A sociedade tem por finalidade:
I - o ensino e a pratica do desporto amador, em todas as suas modalidades;

Il - promover reunides de carater esportivo, cultural, recreativo, social e civico para

estimular a vida social, desenvolver a compreenséo, a solidariedade e 0 companheirismo entre

seus associados.

Capitulo 11
0S sOcIos

SECAO I : As Categorias

Art. 3° - O quadro social do Montanhés Clube ¢ constituido por sécios:
01 - Proprietarios

02 - Dependente A

03 - Dependente B

04 - Dependente C

05 - Dependente D

06 - Usuario

07 - Dependente E




08 - Dependente F
09 - Remido

Art. 4° - O quadro social do Montanhés Clube é composto de 500 (quinhentos)
sécios PROPRIETARIOS, até 100 (cem) sécios USUARIOS e de numero ilimitado de sécios

dependentes.

Art. 5° - Os sécios PROPRIETARIOS s3o aqueles que adquiriram o titulo
patrimonial da associagao tendo plena disponibilidade do mesmo (Nova Redacao dada pela
Emenda de Reformulacao de 26/05/2013)

§ 1° - Para efetiva realizagdo da transferéncia e ingresso no quadro de socios, o
adquirente da cédula ficara sujeito a aprovagdo pelo Conselho de Sindicancia. (Nova
Redacdo dada pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

§ 2° - No caso de falecimento do sécio(a) proprietario(a) o inventariante, os herdeiros
e 0s sucessores terdo 60 ( sessenta )dias contados da data do falecimento para apontarem
somente 01 (um) sucessor, mesmo que provisoriamente do titulo patrimonial, arcando este com
a taxa de manutencao periddica do proprietario, até transito em julgado do inventario judicial,
que ira definir o sucessor definitivo. (Nova Redacdo dada pela Emenda de Reformulagcao
de 26/05/2013)

§ 3° - Transcorrido o prazo a que se refere o § 2°, ndo havendo a comunicagdo a
secretaria do clube sobre o sucessor, o socio e seus dependentes ficardo impedidos de
frequentar o clube até a regularizagédo do titulo patrimonial. (Nova Redacdo dada pela
Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Art. 6°- O titulo patrimonial voltara ao patriménio do Clube, independente de

qualquer indenizagéo, caso se constituir de heranga jacente.

Art. 7°- Toda transferéncia fica sujeita ao pagamento de uma taxa
correspondente a 10% (dez) por cento do valor do titulo de sécio proprietario fixado pela
diretoria, a ser paga na tesouraria do clube apés a aprovacao do Conselho de Sindicancia de
que trata o paragrafo primeiro do artigo 5° deste Estatuto. (Nova Redacdo dada pela
Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Art. 8°- Para efeito do disposto no artigo anterior a Diretoria Executiva

estabelecera trimestralmente o valor para o titulo patrimonial.




Art. 9°-  Define-se como soécio Usuario todo aquele que n&o possuir titulo
patrimonial e depois de admitido na forma disposta na Secéo Il deste Capitulo, pagar a taxa de

manutencao periddica estabelecida pela Diretoria Executiva do MC.

§1°- Sera considerado como dependente o filho (a) solteiro (a) do sécio
usuario que, depois de admitido na forma disposta na Secéao Il deste Capitulo, pagar a taxa de
manutencao periddica estabelecida pela Diretoria Executiva do MC. Isentos os menores de 21

anos. (Redacao incluida pela Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007)
§ 2° - O Socio Usuario definido no caput deste artigo, solteiro, sem

dependentes, tera taxa de manutengao periddica correspondente a 65% (sessenta e cinco por
cento) da taxa estabelecida ao Sécio Usuario casado ou com dependentes. (Redacao
incluida pela Emenda de Reformulacédo de 27/05/2007)

Art. 10° - Sécio Dependente A: filho (a) do proprietario, casado (a) é aquele que,
depois de admitido na forma disposta na Secao Il deste Capitulo, pagar a taxa de manutengéo
periodica estabelecida pela Diretoria Executiva do MC.

Paragrafo Unico - O sécio Dependente A sera admitido em carater familiar,

conforme situagao civil especifica, arcando com o pagamento da taxa de manutencao fixada

pela Diretoria Executiva do MC.

Art. 11 - Sécio Dependente B: filho(a) solteiro(a) do proprietario, é todo aquele
que, depois de admitido na forma disposta na Secgao Il deste Capitulo, pagar a taxa de
manutengao periodica estabelecida pela Diretoria Executiva do MC. (Nova Redagao dada
pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Paragrafo Unico - Ficardo isentos do pagamento da taxa de manutengao

periodica, os seguintes Sdcios Dependentes desta categoria: (Nova Redacdo dada pela
Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

a) os filhos até completarem 21 anos, ficando sujeitos ao pagamento a partir do
proximo semestre apds completada a idade de que trata este paragrafo;

b) os filhos, estudantes universitarios, at¢é completarem 25 anos, mediante
comprovante da entidade educadora, ficando sujeitos ao pagamento a partir do préximo

semestre apdés completada a idade de que trata este paragrafo;
c) as filhas solteiras, sem limite de idade, cessando a isencdo a partir do

casamento, ficando sujeitas ao pagamento no proximo semestre apds a unido matrimonial.

Art. 12 - Sécio Dependente C: filho (a) do proprietario, separado(a) judicialmente,

divorciado(a) ou viuvo(a), sdo aqueles que, apos admitido na forma disposta na Secgao Il deste




Capitulo, pagar a taxa de manutengao periddica estabelecida pela Diretoria Executiva do MC.
(Nova Redacao dada pela Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007)

Art. 13 - Sécio Dependente D: neto(a) do proprietario, casado(a), é aquele que,
depois de admitido na forma disposta na Secéao |l deste Capitulo, pagar a taxa de manutencéao

periodica estabelecida pela Diretoria Executiva do MC.

Art. 14 - Sécio Dependente E: neto(a) solteiro (a) de proprietario, é aquele que,
depois de admitido na forma disposta na Secéao |l deste Capitulo, pagar a taxa de manutencéao
periodica estabelecida pela Diretoria do MC.

Paragrafo Unico - Ficardo isentos do pagamento da taxa de manutengao

periodica, os Dependentes E até completarem 21 anos, estando sujeitos ao pagamento a partir
do proximo semestre apdés completada a idade de que trata este paragrafo. (Redagdo
incluida pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Art. 15 - Sécio Remido(a): é aquele que tenha completado 70 anos, até 30 de
Junho de 2007, na condigao de proprietario(a), fundador do MC. (Nova Redag¢do dada pela
Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

§1°- Sao sécios proprietarios fundadores os que adquiriram as cotas do clube
a época de sua formacgao.

§ 2° - No caso de falecimento do sécio(a) remido(a) o inventariante os herdeiros e os
sucessores terdo 60 (sessenta ) dias para apontarem o sucessor, mesmo que provisoriamente
do titulo patrimonial, arcando este com a taxa de manutengao periddica do proprietario. (Nova
Redacdo dada pela Emenda de Reformulacao de 26/05/2013)

§3°- Transcorrido o periodo que se refere o § 2° deste artigo, ndo havendo a
comunicagao a secretaria do clube sobre o sucessor, , 0 titulo retornara ao patriménio do clube

sem qualquer tipo de indenizagdo. (Nova Redacao dada pela Emenda de Reformulacao
de 26/05/2013)

§i°- O direito ao titulo remido, é vitalicio, personalissimo e intransferivel,
sendo que a transferéncia do titulo por qualquer natureza, seja sucessoria, gratuita ou onerosa,
implica na perda da qualidade de remido, restando ao adquirente a condicdo de sbcio-
proprietario comum; (Redacdo incluida pela Emenda de Reformulacao de
27/05/2007)

§5°- Os sdcios de que trata este artigo ficarao isentos da taxa de manutengéo ,
porém, por deliberacdao da Diretoria Executiva, referendada pelo Conselho Deliberativo,

poderao ser instituidas taxas de obras com finalidade de valorizagao do patriménio e 0 seu néo




pagamento incorrera nas sangbes previstas neste Estatuto e no Regulamento Interno.

(Redacéo incluida pela Emenda de Reformulacédo de 26/05/2013)

Art. 16 - Sécio Dependente F: ¢ aquele com 60 (sessenta) anos de idade ou

mais, ascendente de sdcio(a) proprietario(a) que apds admitido na forma disposta na Segéo Il
deste capitulo, pagar taxa de manutengédo peridédica correspondente a 50% (cinqlenta por
cento) daquela estabelecida ao sécio-proprietario pela Diretoria Executiva do MC. Isento o

cbnjuge. (Nova Redacao dada pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Art. 17 - (REVOGADO) Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007.

Art. 18 - (REVOGADO) Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007.

SECAOQI1II : A Admissio dos Sécios

Art. 19 - S3o requisitos exigidos para ser socio do MC:
|- gozar de bom conceito e idoneidade moral, bem como conduta irreprovavel;

Il - assumir e manter compromisso de respeitar as normas e regulamentos do MC,
portando-se com disciplina e educagao nas dependéncias do Clube.
lll - ndo sofrer condenagdo criminal por sentenga irrecorrivel em processo que

envolver delitos contra o patrimdnio ou qualquer outro, a juizo da Diretoria Executiva.

Art. 20 - A admissao do s6cio sera sempre precedida de proposta encaminhada a
Diretoria Executiva, firmada pelo candidato e endossada por 1(um) sécio proprietario em pleno
gozo de seus direitos e deveres para com o clube, cabendo a diretoria encaminhar tal proposta
ao Conselho de Sindicancia, na proxima reunido do mesmo, para analise da proposta e deciséo
pela maioria de seus membros, acerca da aceitagédo ou ndo do nome do proponente. (Nova
Redacao dada pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Paragrafo Unico - A proposta do candidato que for recusado pelo Conselho

de Sindicancia nao podera ser objeto de nova deliberagao antes de decorridos cento e oitenta
(180) dias da data da reuniao onde for decidida a questéo, sendo sigilosa as razdes da decisao.
(Redacao incluida pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)




SECAOIII : Os Direitos dos Socios

Art. 21 - Os sécios do MC, quites com suas obrigagdes e observadas as restrigbes
especificas, gozardo e usufruirdo todos os direitos e prerrogativas concedidas por este
Estatuto, independente de sua categoria, notadamente:

| - freqlentar todas as dependéncias do Clube, sejam elas sociais ou desportivas,
exceto quando se tratar de promogdes internas ou de terceiros que dependam de convites
especificos;

Il - participar das promogdes sociais, culturais, esportivas e filantropicas;

lll - recorrer & Diretoria Executiva, por escrito, sempre que julgar necessario; (Nova
Redacao dada pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

IV - requerer licenca e afastamento temporario, em conformidade com o disposto na
Secao V, deste Capitulo;

V - apresentar sugestbes por escrito a Diretoria Executiva do MC;

VI - poderéo apresentar convidados, n&o residentes no municipio de Ouro Fino, para

visitas as dependéncias do Clube, podendo esses usufruir de suas instalagbes mediante o
pagamento da taxa fixada pela Diretoria Executiva; (Nova Redacao dada pela Emenda de
Reformulacao de 27/05/2007)

VII - propor admiss&o de novos sécios a Diretoria Executiva do MC;

VIII -requerer, por escrito e justificadamente, a Diretoria Executiva, quaisquer

informacgdes sobre seus atos ou reclamacgdes sobre assuntos que julgar necessarios, em livro
préprio (reclamacoes e sugestdes), devendo a Diretoria Executiva se manifestar em 10 (dez)

dias.

Art. 22 - O direito de freqiiéncia as dependéncias do MC, bem como o de

comparecer as reunides desportivas, sociais, culturais e filantropicas estara sujeito as restricoes

deste Estatuto e dos Regulamentos especificos.

Art. 23 - S3o direitos dos sécios Proprietarios, desde que em dia com a tesouraria
do Clube e maiores de 18 (Dezoito) anos.
|- Usar e gozar das dependéncias do Clube, dentro dos horarios fixados pela

administracdo, participando de todas as atividades e eventos sociais e esportivos promovidos

pelo Clube.




Il - Comparecer e tomar parte das Assembléias gerais a fim de debater as idéias

sugestdes projetos e deliberar sobre os demais interesses sociais.

lll - Votar e ser votado, obedecendo aos requisitos do art. 75 paragrafo primeiro, e do

art. 95 deste Estatuto. (Nova Redacdo dada pela Emenda de Reformulacao de
27/05/2007)
Paragrafo Unico - O sdcio Proprietario, mediante procuragdo expressa podera

transferir seus direitos de participacao e votacao em Assembléias Gerais a filho(a) maior de 18
(dezoito) anos, com os limites constantes do paragrafo unico do art. 45 deste Estatuto desde
que o mesmo esteja tipificado no art. 10 ou 11. (Nova Redacdo dada pela Emenda de
Reformulacao de 27/05/2007)

SECAOQO IV - Os Dependentes dos Sécios

Art. 24 - Consideram-se dependentes, para efeito deste Estatuto:
I- o conjuge e/ou companheiro (a), nas formas da lei;

Il - os filhos, assim reconhecidos por qualquer condicdo legal, os enteados e
pessoas cuja guarda e responsabilidade caibam legalmente ao sdcio, de ambos os sexos e
enquanto menores de 21 (vinte e um) anos ou até completarem 25 (vinte e cinco) anos,
conforme art. 11 deste Estatuto. (Nova Redacao dada pela Emenda de Reformulacao de
27/05/2007)

lll - os pais, de sécios proprietarios, com idade superior a sessenta (60) anos,
conforme art. 16 deste Estatuto. (Nova Redacdo dada pela Emenda de Reformulacédo de
27/05/2007)

Paragrafo Unico - Nao ha limite de idade para os dependentes relacionados

no item |l deste artigo, desde que declarados civilmente incapazes.

SECAOV - O Afastamento dos Sécios

Art. 25 - O socio, exceto o proprietario, podera requerer o seu afastamento
temporario por no minimo 01 (um) Semestre, através de declaracdo expressa contendo o
motivo e o prazo do afastamento dirigido a Diretoria Executiva, que encaminhara ao Conselho
de Sindicancia para que tome conhecimento, isentando-o do pagamento da taxa de

manutencdo periodica, desde que, durante esse periodo, se fagca acompanhar dos




dependentes, se for o caso. (Nova Redacdo dada pela Emenda de Reformulacdo de
27/05/2007)

§ 1° - O socio, no ato do requerimento do afastamento, devera estar quite com a
tesouraria do Clube;
§ 2° - Na vigéncia do afastamento, o socio tera seus direitos parcialmente suspensos,

facultando-lhe tdo somente a freqiiéncia as dependéncias e instalagcdes do Clube, mediante o

pagamento do convite.

§ 3° - Por expressa e justificada solicitagdo, a critério da Diretoria Executiva, o
afastamento podera ser renovado por prazo indeterminado.

§ 4° - O requerimento de que trata este artigo devera ser protocolado na secretaria

do Clube antes do vencimento da primeira parcela do semestre em que se iniciara o

afastamento. (Redacao incluida pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

SECAO VI - As Obrigagdes dos Sécios

Art. 26 - Constituem obrigagdes dos soécios:

| - cumprir e fazer respeitar as normas emanadas do presente Estatuto, Regimento

Interno, Regulamentos e Resolugbes da Diretoria e do Conselho Deliberativo, zelando pelo bom

nome do MC;

Il - colaborar com o MC no cumprimento de suas finalidades estatutarias;

lll - conservar, cuidar e zelar do patriménio do Clube;

IV - comportar-se condignamente dentro das dependéncias do Clube;

V - acatar as determinagdes dos membros da Diretoria Executiva ou de prepostos
seus, no exercicio de suas respectivas fungoes;

VI - apresentar, ao adentrar as dependéncias do Clube, a respectiva identidade
social e, quando solicitada, a comprovacgao de quitagao pecuniaria;

VII - pagar, pontualmente, as contribuigbes sociais, taxas ou dividas de qualquer
natureza que tenha contraido com o Clube, sob pena de, em ndo o fazendo, incorrer nas
san¢des previstas neste Estatuto ou no Regimento Interno, bem como em multas estipuladas
pela Diretoria Executiva;

VIIl -em prazo nZo superior a 60 (sessenta) dias, comunicar obrigatoriamente a

Diretoria, a ocorréncia de mudanca de residéncia, estado civil, nascimento ou falecimento de

membros da familia;
IX- indenizar o Clube pelos danos regularmente apurados a que der causa,

diretamente, por dependentes ou convidados.




X - (REVOGADO) Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007.

Paragrafo Unico : (REVOGADO) Emenda de Reformulagdo de 27/05/2007.

SECAO VII - As penalidades aos sécios

Art. 27 - O socio, independentemente da categoria a que pertenga, que infringir
este Estatuto ou Regulamentos em vigor, estara sujeito as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il - suspenséo;

Il - eliminago.

§ 1° - As penalidades serdo impostas pela Diretoria Executiva, devendo a eliminag&o
ser referendada pelo Conselho Deliberativo;

§ 2° - As penas de adverténcia e suspens&o seréo notificadas por escrito e em carater
confidencial aos responsaveis. Cabera recurso ao conselho deliberativo no caso de
suspensao;

§ 3°- A Diretoria Executiva, ao aplicar a pena, levara em conta os antecedentes do
soOcio .

§ 4° - O associado que depredar méveis ou qualquer outro bem material do Clube ou
mantiver em seu poder, preparar, transportar, vender, guardar, consumir ou fornecer a
consumo, ainda que gratuitamente ou por qualquer forma, substancias entorpecentes e afins,
proibidas por lei, nas dependéncias do Clube, fica PREVENTIVAMENTE SUSPENSO, até

decisdo final imposta pela Diretoria Executiva; (Nova Redacdo dada pela Emenda de
Reformulacao de 27/05/2007)

§ 5° - (REVOGADO) Emenda de Reformulagcdo de 27/05/2007.

Art. 28 - A pena de eliminagdo sera imposta ao sécio que:

| - for condenado em sentenca criminal e irrecorrivel, pela pratica de ato que o torne

iniddbneo ao convivio social, notadamente nos casos previstos no inciso Il do Art. 19 deste

Estatuto;
Il - tomar atitudes ostensivas, que contrariem os interesses do MC;
lll - no exercicio do cargo eletivo ou de confianga, for exonerado pela pratica que

atentar contra o patriménio do MC;




IV - Nao houver pago a taxa de manutengéo do clube até 60 (sessenta) dias, apos
seu vencimento e devidamente notificado por escrito por via postal, através de AR (aviso de
recebimento) ou por edital a ser afixado na sede do clube, dando-lhe um prazo de 30 (trinta)
dias para pagar o débito atualizado, contado tal prazo da afixagdo a ser certificada pela
secretaria do clube, ndo havendo reembolso ou indenizacdo ao socio eliminado. (Nova
Redacao dada pela Emenda de Reformulacao de 26/05/2013)

V - reincidir em infragao ja punida com a suspenséo, se essa for considerada grave;

VI - se recusar a indenizar o Clube por danos materiais decorrentes de seus atos, de

seus dependentes e/ou convidados, devidamente apurados dentro do prazo estipulado pela
Diretoria do MC, apds determinacao do Presidente da Diretoria Executiva;

VII - Deixar de pagar as dividas de qualquer natureza que tenha contraido com o
Clube, exceto taxa de manutencdo, dentro de 60 (sessenta) dias, apdés seu vencimento e
devidamente notificado por escrito por via postal, através de AR (aviso de recebimento) ou por
edital a ser afixado na sede do clube, dando-lhe um prazo de 30 (trinta) dias para pagar o
débito atualizado, contado tal prazo da afixacdo a ser certificada pela secretaria do clube, ndo
havendo reembolso ou indenizacédo ao sécio eliminado. (Nova Redacado dada pela Emenda
de Reformulacao de 26/05/2013)

VIl - na categoria USUARIO, nZo tiver quitado as contribuicdes definidas pela
Diretoria Executiva, conforme art. 80 deste Estatuto, ficando estendida a eliminagdo aos seus
dependentes. (Redacao incluida pela Emenda de Reformulacado de 27/05/2007)

Paragrafo Unico - Os socios que forem eliminados em virtude do disposto

neste inciso s6 poderao retornar a condigdo de socio apdés 01 (um) ano e mediante
apresentagao de nova proposta e pagamento de débitos anteriores. (Redacao incluida pela
Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Art.29 - A eliminacdo do socio de qualquer categoria, por questoes
disciplinares, se dard em reunido da Diretoria Executiva, que apds examinar os

fatos e motivos, decidir sobre a eliminagdo, retornando a cota para o clube. (Nova
Redacao dada pela Emenda de Reformulacao de 26/05/2013)

§ 1° - O socio tera o direito a apresentar sua defesa ou contraposigéo, por escrito, até
a data da reunido, mediante protocolo na secretaria do clube. (Nova Redacdo dada pela
Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

§ 2° - O sacio eliminado sera intimado por carta com aviso de recebimento ou edital
(caso néo seja encontrado), para ficar ciente da decisédo, tendo o mesmo o prazo de dez (10)
dias, contados de sua intimagéao, para interpor recurso junto ao Conselho Deliberativo do MC.

No caso de intimagao por edital este sera afixado na sede do clube, dando-se um prazo de
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trinta (30) dias da data da afixagao do edital a ser certificado pela secretaria do clube, para que
o socio eliminado interponha, querendo o recurso ora facultado. (Nova Redacao dada pela
Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

§ 3°- (REVOGADO ) Emenda de Reformulagio de 26/05/2013

Art. 30 - Da penalidade imposta de suspensdo, cabera solicitagdo formal e
expressa de reconsideragdo da pena ao Conselho Deliberativo do MC, no prazo de 05 (cinco)
dias a partir da ciéncia da referida penalidade. (Nova Redacao dada pela Emenda de
Reformulacao de 26/05/2013)

§ 1° - O pedido de reconsideragdo sera julgado em 10 (dez) dias a partir do seu
recebimento.

§ 2° - ( Revogado ) Emenda de Reformulagao de 26-05-2013

Art. 31 - O sécio proprietario, excluido unicamente por motivo de falta de pagamento,

podera ser readmitido, apés um ano de sua eliminagdo, mediante aquisicdo de nova cota,
ficando sujeito a aprovagdo no Conselho de Sindicancia. (Nova Redag¢dao dada pela
Emenda de Reformulacao de 26/05/2013)

Paragrafo Unico - A eliminacdo do sécio proprietario, por qualquer motivo,

ensejara automaticamente a exclusao de todos os seus dependentes, retornando o titulo ao
clube. (Nova Redacao dada pela Emenda de Reformulacao de 26/05/2013)

Titulo 11

OS PODERES SOCIAIS
A Divisao dos Poderes

Art. 32 - Os Poderes do MC, séo:
| - Assembléia Geral;

Il - Conselho Deliberativo

Il - Conselho Fiscal;

IV - Diretoria Executiva.

V - Conselho de Sindicancia
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Art. 33 - Os membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva,
exercerdo suas funcdes sob a direcdo de 1 (um) Presidente e 2 (dois) Vice-Presidentes,
cabendo ao 1° Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos, abandono
ou renuncia e, ao 2° Vice-Presidente, substituir os dois primeiros.

Art. 34 - O exercicio de qualquer dos poderes é pessoal, gratuito e indelegavel nas
funcdes a eles inerentes, vedadas a acumulagdo dos mesmos.

Paragrafo Unico - O Presidente do Clube, durante o exercicio de seu mandato,

tera isencdo do pagamento da taxa de semestralidade, ndo sendo extensivo aos seus
dependentes. (Nova Redacdo dada pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Art. 35- Os membros dos poderes sociais somente serdo solidariamente

responsaveis perante o Clube e a terceiros por omissao, excesso de mandato ou qualquer
outra transgressado no exercicio das respectivas fungodes, inclusive pelas despesas realizadas

além dos limites autorizados ou que deturpem as finalidades do MC.

CAPITULO |
A ASSEMBLEIA GERAL

Art. 36 - A Assembléia Geral ¢ o 6rgdo supremo do Montanhés Clube e sera

constituida por todos os sécios Proprietarios em pleno gozo de seus direitos. Respeitando a
ressalva constante do paragrafo unico do Art. 23 do presente Estatuto fica expressamente

proibida a participagdo de qualquer outro sécio nas Assembléias Gerais do Clube.

Art. 37 - A deliberacéo sobre dissolucdo e/ou fusdo do Montanhés Clube somente

podera ocorrer por dificuldades insuperaveis demonstradas fundamentalmente pela Diretoria,

que convocara a Assembléia Geral para esse fim especifico.

Paragrafo Unico - O patrimbénio do Montanhés Clube, em caso de extingéo, sera

destinado a outra associagao congénere ou outra instituigéo, a critério da Assembléia Geral.

Art. 38 - O Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal o Presidente da Diretoria
Executiva, o seu Vice-Presidente e o 2° Vice-Presidente, serédo eleitos no ultimo domingo do

més de MAIO dos anos pares, pela Assembléia Geral e imediatamente empossado.

§ 1° - (REVOGADO) Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007
§ 2° - (REVOGADO) Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007
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Art. 39 - A Assembléia Geral reunir-se-a:

| - Todos os anos para tomar conhecimento, debater, aprovar ou rejeitar relatorios da
Diretoria relativos ao periodo de sua posse até 15 de maio do corrente ano;

Il - Nos anos pares para as eleicdes de que fala o Titulo Ill, Capitulos | e Il deste
Estatuto;

lll - Extraordinariamente sempre que convocada pela Diretoria Executiva ou conforme
dispbe o artigo 41.

IV - Para alterar o estatuto, conforme propostas apresentadas nos termos do artigo
103 deste Estatuto pela Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo ou por um quinto dos sécios
proprietarios em pleno uso de seus direitos e deveres. (Nova Redacao dada pela Emenda
de Reformulacao de 27/05/2007)

V - Para destituir os administradores, Diretoria Executiva do MC, Conselhos
Deliberativo e Fiscal, por motivos e fatos que justifiquem tal decisao.

§ 1° - Fica impedida a Diretoria Executiva de contrair despesas de qualquer natureza,
apos a data estabelecida no item |, na transmissao do cargo.

§ 2° - 0 quorum minimo necessario para o item V, & de 1/3 dos socios proprietarios,

quites com a tesouraria do MC e que tenham a aprovacéao de 2/3 dos presentes.

Art. 40 - As elei¢cdes ou decisdes da Assembléia Geral far-se-do por aclamacgéo ou
por escrutino secreto. As eleigbes por aclamagao s6 acontecerdo quando houver unanimidade

de ponto de vista dos presentes.

Art. 41 - A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente da
Diretoria. A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada:

a) Pelo Presidente da Diretoria Executiva.

b) Pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

) Por 5 ( Cinco ) membros que componham o Conselho Deliberativo.
d) Pelo Conselho Fiscal em sua totalidade.

€) Por no minimo de um quinto dos s6cios Proprietarios em dia com a tesouraria do

MC.

Art. 42 - O Presidente da Diretoria tera um prazo de 20 (vinte) dias para convocar
a Assembléia Geral Extraordinaria a partir do momento em que receber requerimento para sua

convocagao, devidamente formalizada.
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Paragrafo Unico - Uma vez feita a convocagao ficam suspensos os efeitos

relacionados direta ou indiretamente com a ordem do dia solicitada.

Art. 43 - As Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias serdo precedidas de

ampla divulgacéo do dia, hora e local de sua realizagdo, bem como de sua ordem do dia.

Art. 44 - A Assembléia Geral sera instalada em 12 convocagdo com a presenca

minima de 1/3 dos sdcios proprietarios ou seus representantes, e se até a hora marcada nao
houver numero legal de associados, sera instalada em segunda convocagao e com no minimo
de 10 % de sdcios proprietarios ou seus representantes presentes 30 (trinta) minutos apos a 12
convocagao, e na 3% convocacgdo, 15 (quinze) minutos apds, com qualquer numero de

associados.
§ 1° - A Assembléia Geral sera presidida por um membro do Conselho Deliberativo e

secretariada por um soécio proprietario ou seu representante indicado pelo Presidente da

Assembléia.
§ 2° - nas prestagdes de contas e eleigdes, quando houver chapas concorrentes, em

que tratam o Titulo lll, Capitulos | e Il deste estatuto, a assembléia sera realizada com
qualquer numero de sécios presentes, e sera declarada a chapa vencedora a que obtiver a

maioria simples dos votos.

Art. 45 - As deliberacdes da Assembléia Geral serdo tomadas por 2/3 dos socios
presentes, respeitado o § 2° do artigo anterior.

Paragrafo Unico - Cada sécio tera direito a 1 ( um ) voto ainda que proprietario de

mais de uma cédula.

Art. 46 - A qualquer tempo, durante a reunido, podera o Presidente cassar a

palavra e/ou determinar a retirada de socio que estiver procedendo de forma imprépria ou

perturbadora.

Art. 47 - A pauta da Assembléia Geral sempre tratara, prioritariamente, do motivo

da convocagéo, seguindo-se os assuntos de carater geral.

Art. 48 - Com vistas a prestarem esclarecimentos & Assembléia, quando

solicitados, comporao a Mesa os presidentes do Clube e do Conselho Deliberativo, assim como

o representante do Conselho Fiscal e ainda:
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| - Os critérios de condugéo da reunido deverao ser definidos pela Mesa Diretora, que
dara conhecimento dos mesmos a Assembléia, antes do inicio dos trabalhos;
Il - Os trabalhos da Assembléia Geral serdo registrados no Livro de Atas do Clube,

que sera assinado, obrigatoriamente, pelos membros da Mesa e por uma comisséo de 10 (dez)
socios escolhidos entre os presentes para conferi-la. Também poderdo assinar outros

presentes, que se interessarem.

CAPITULO 11
O CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 49 - O Conselho Deliberativo sera composto de 15 (quinze) membros e 5

(cinco) suplentes eleitos em Assembléia Geral e deles somente poderao fazer parte os sécios
proprietarios, seus filhos dependentes ou seu cbnjuge maiores de 25 (vinte e cinco) anos.
Aplica-se aqui o paragrafo uUnico do art. 23. (Nova Redacao dada pela Emenda de
Reformulacao de 27/05/2007)

Art. 50 - O Conselho Deliberativo logo apdés empossado elegera seu Presidente,

vice-presidente e o secretario.

Art. 51 - O mandato dos Conselheiros é de 2 (dois) anos para 10 (dez) membros e
de 4 (quatro) anos para os 5 (cinco) membros remanescentes, renovando-se totalmente a cada

quatriénio. (Nova Redacado dada pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Paragrafo Unico - Os Conselheiros remanescentes serdo escolhidos por sorteio

entre si. (Nova Redacao dada pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Art. 52 - A substituicdo de Conselheiros durante o seu mandato sera feita pelo
suplente mais idoso.

Art. 53 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderédo participar das

reunides do Conselho Deliberativo, desde que sejam convidados, porem sem direito a voto.

Art. 54 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a mediante convocagdo de seu

Presidente.
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a) ORDINARIAMENTE - Na segunda quinzena do més de Maio de cada ano para

conhecer o relatério da Diretoria e parecer do Conselho Fiscal referentes ao exercicio fiscal
findo. (Nova Redacao dada pela Emenda de Reformulacdo de 26/05/2013)

b) EXTRAORDINARIAMENTE - Sempre que necessario e por convocagdo de seu

Presidente, do Presidente Executivo, no minimo 5 (cinco) de seus membros ou da totalidade do

Conselho Fiscal.

Art. 55 - O Conselho Deliberativo funcionara em primeira convocagdo com pelo

menos 11 (onze) de seus membros e em segunda convocagao meia hora apés, no mesmo dia

e local designado, com no minimo de 1/3 de seus membros, quites com a tesouraria.

Art. 56 - As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples dos membros

presentes, em votacdo e obrigacdo de voto de desempate ao Presidente do Conselho

Deliberativo, é obrigatéria a declaragéo do voto vencido.

Art. 57 - Compete privativamente ao Conselho Deliberativo:

a) Eleger seu Presidente, vice-presidente e seu Secretario;

b) Deliberar sobre recursos interpostos pelos sécios, sobre as penalidades na forma
do art. 26 deste Estatuto;

c) Deliberar sobre as taxas de manuteng&o proposta pela Diretoria;

d) Apreciar proposta orcamentaria da Diretoria;

€) Encaminhar, desde que aprovada por no minimo de 2/3 de seus membros, a

filiacdo ou desligamento do Montanhés Clube as entidades municipais, estaduais e federais, a

assembléia geral para sua autorizagéo.

f) Autorizar a Diretoria Executiva a contrair empréstimos desde que estes ndo onerem
bens imdéveis do Clube;

g) Decidir sobre recursos interpostos de decisdes da Diretoria Executiva;

h) Encaminhar & Assembléia Geral o relatério anual da Diretoria Executiva com o

parecer do Conselho Fiscal.

Art. 58 - Perderdo o mandato os Conselheiros que ndo comparecerem, sem justa
causa a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas.

Paragrafo Unico - sero consideradas justa causa (viagens, doenca e falecimento

de parente).
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Art. 59 - De todas as reunides serdo lavradas atas constando das mesmas todas

as deliberages tomadas. As atas serdo lavradas em livro proprio e na propria reunio.

Art. 60 - O Conselho Deliberativo, quando solicitado pelo Presidente da Diretoria e

por ela enviada, apreciara as mudangas no Regulamento Interno destinado a disciplinar as

atividades distintas do Clube.

Art. 61 - No caso de destituicdo ou renuncia do Presidente do Clube, o Presidente

do Conselho Deliberativo empossara sucessivamente os Vice-Presidentes. No caso de
renuncia ou destituicdo de membro eleito sem suplente, a Diretoria Executiva do MC indicara 3

(trés) nomes para o Conselho Deliberativo escolher 1 (um), no prazo maximo de 72 horas.

Art. 62 - Nas reunides ordinarias, finda a matéria de convocagdo, o Conselho

Deliberativo podera tratar de qualquer assunto relativo ao Clube, desde que a maioria considere

objeto de deliberagéo.

Art. 63 - Ao Presidente do Conselho Deliberativo é licito, seja qual for o objeto da

convocagao € no momento oportuno, submeter matéria nova a deliberagdo excepcional do
Conselho, quando entender que o adiamento do assunto podera trazer consequéncias graves

para o Clube.

Art. 64 - O Presidente do Conselho, nas suas faltas, impedimentos, abandono ou
renuncia, sera substituido pelo Vice. Na auséncia também desse, deverdo os conselheiros

eleger novo Presidente e Vice-Presidente.

Art. 65 - Em toda e qualquer reunido, o Presidente do Conselho so tera voto de

qualidade (desempate).

CAPITULO 111
O CONSELHO FISCAL

Art. 66 - O Conselho Fiscal sera composto por trés membros efetivos e 3 (irés)
suplentes com mandato de 2 ( dois ) anos, eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria.

Paragrafo Unico - Na substituicdo de um Conselheiro, assume seu posto o

suplente mais idoso.
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Art. 67 - O Conselho Fiscal reunir-se-a.
a) ORDINARIAMENTE: Na primeira quinzena de cada més para examinar as contas,

livro e papéis da Diretoria do més anterior, comunicando qualquer irregularidade ao Conselho

Deliberativo.
b) EXTRAORDINARIAMENTE: sempre que convocado pelo Conselho Deliberativo ou

pela Diretoria Executiva.

Art. 68 - Compete ainda ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre questdes econémico financeiro que Ihe foram apresentadas pela

Diretoria ou pelo Conselho Deliberativo;
b) Sugerir modificagbes na organizagéo da contabilidade;

) Dar parecer sobre empréstimos ou pagamentos vultosos.

Art. 69 - As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e é

obrigatoria a declaragdo de voto vencido.

Art. 70 - Para concorrer ao cargo de membro do Conselho Fiscal, o candidato
deve preencher os mesmos requisitos do art. 49, e ainda ndo podera compor este 6rgao:
(Nova Redacao dada pela Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007)

a) Membros da Diretoria;
b) Membros do Conselho Deliberativo;

c) Membros eleitos da Diretoria Anterior;
d) Ascendentes, descendentes ou colaterais até 2° grau, inclusive afins, dos membros

da Diretoria.
Art. 71 - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ser reeleitos.

Art. 72 - O Conselho Fiscal registrara no Livro de Atas do Clube, detalhadamente,

as deliberacdes resultantes de suas reunides.
Art. 73 - Ao Conselho Fiscal compete examinar, com livre acesso, os balancetes,

contas, orcamentos, relatorios, livros e documentos contabeis da Diretoria, requisitando o que

necessario for e emitir parecer que sera registrado no Livro de Atas do Clube.
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Art. 74 - Perderdo o mandato os Conselheiros que ndo comparecerem, sem justa
causa a 3 ( trés ) reunides consecutivas ou 5 ( cinco) alternadas.

Paragrafo Unico - serdo consideradas justa causa (viagens, doenga e

falecimento de parente).

CAPITULO 1V
A DIRETORIA EXECUTIVA DO MC

Art. 75 - O MC sera administrado por uma Diretoria constituida por: Presidente,

Primeiro Vice-Presidente, Segundo Vice-Presidente, Primeiro Secretario, Segundo Secretario,

Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro e até 7 (sete) diretores.

§ 1° - Os cargos de Diretores, Secretarios e Tesoureiros ndo sio passiveis de eleigao,
cabendo livre nomeacao ao Presidente Executivo, sendo que o sécio nomeado deve obedecer
aos seguintes requisitos: (Nova Redacdo dada pela Emenda de Reformulagdo de
27/05/2007)

| - ser socio proprietario, seu filho dependente ou seu conjuge;

Il - estar quite com as obrigagdes sociais do Clube;

Il - ser maior de 25 (vinte e cinco) anos;

IV - ser sdcio ha, pelo menos, 3 (trés) anos;

V - ser residente e domiciliado no Municipio de Ouro Fino.

§ 2° - O Presidente Executivo podera ser reeleito uma vez consecutiva, ndo havendo

limite de reeleicdo aos vice-presidentes. (Nova Redacdo dada pela Emenda de
Reformulacao de 27/05/2007)
§ 3° - (REVOGADO) Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007.

Art. 76 - Cabera a Diretoria, observadas as restricbes estatutarias, elaborar o

Regimento Interno, onde estabelecera as normas de funcionamento do MC.

Art. 77 — As reunides da Diretoria, registradas no livro de atas, acontecerdo quando

convocada pelo Presidente Executivo, com a presenga de no minimo de 5 (cinco) de seus

membros ou seu substituto legal, decidindo com a maioria de votos dos presentes.
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Art. 78 - Os membros da Diretoria ndo sdo pessoalmente responsaveis pelos

compromissos financeiros do MC, desde que realizados no regular desempenho de suas

funcoes.

Art. 79 - O Presidente que renunciar devera apresentar suas contas no prazo

improrrogavel de 10 (dez) dias, contados da data da aceitacdo de sua renuncia pelo Conselho

Deliberativo, respondendo pelos danos ou prejuizos causados ao MC.

Art. 80 - Compete a Diretoria Executiva do MC:

|- apresentar ao Conselho Deliberativo, para apreciacdo e aprovacgéo, o orcamento
anual do Clube, com previsao de receitas, despesas e investimentos;

Il - administrar o Clube, zelando pelo seu patriménio e pelos seus interesses;

Il - cumprir e fazer cumprir as disposigbes estatutarias, leis e regulamentos

aplicaveis, bem como as resolugdes ou deliberagdes dos 6rgaos superiores e das entidades a

que o clube estiver filiado, quando for o caso;

IV - deliberar e decidir sobre a admissdo, demissdo e readmissdo de socios,
guardadas as restrices estatutarias;

V - fixar e reajustar a taxa de manutenc&o do clube, mensal, bimestral, trimestral ou

semestral e outras taxas a serem cobradas dos socios; (Nova Redacao dada pela Emenda
de Reformulacao de 26/05/2013)

VI - impor penalidades no d&mbito de sua competéncia;

VII - manter a ordem, correcéo e urbanidade entre os sdcios;

VIII - atender, em carater prioritario, as solicitagdes do Conselho Fiscal e do Conselho
Deliberativo;

IX - contrair empréstimos simples, para sanar situagbes incontrolaveis e urgentes,
obedecido o disposto no Art. 57, letra f, deste estatuto;

X - alugar ou ceder qualquer dependéncia do MC a pessoas, Clubes ou instituigbes
idéneas, observadas as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Xl - propor a Assembléia Geral as alteragdes para reformulagéo deste Estatuto;

XII - admitir, demitir, fixar e reajustar salarios de funcionarios em qualquer categoria

dentro do quadro de cargos do MC, vedada a contratagdo de parentes de quaisquer membros

da Diretoria do Clube;

XIII - designar e dispensar Diretores dos diversos departamentos;
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XIV - deliberar sobre a concessdo da exploracdo do bar, restaurante ou qualquer

outro tipo de comércio nas dependéncias do MC.

XV - apresentar o balancete mensal, enviando ao Conselho Fiscal para apreciagéo;

XVI - afixar nos quadros de avisos, o balancete mensal do Clube;

XVII - dar parecer sobre a filiagdo ou desfiliagdo do MC a entidades esportivas;

XVIII - decidir sobre todos os patrocinios do Clube;

XIX - decidir sobre aquisicdo de bens e servicos do Clube, adotando critérios que
objetivem qualidade e preco.

XX - - (REVOGADO) Emenda de Reformulacdo de 27/05/2007.

XXl - destituir dos seus cargos os diretores que faltarem a 3 (irés) reunides

consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justa causa

SECAO I - A Presidéncia do Clube
Art. 81 - Compete privativamente ao Presidente da Diretoria Executiva a

representacao geral do MC, constituindo suas atribuigcdes precipuas:

|- adiregdo geral do MC;

Il - despachar o expediente;

lll - representar o MC em juizo ou fora dele, em atos e operagdes que envolvam
responsabilidades observadas ou ressalvadas neste Estatuto;

IV - constituir procuradores com poderes para o foro em geral e em especial;

V - convocar e presidir reunides da Diretoria;

VI - assinar diplomas, propostas e identidade social, assim como as credenciais de

qualquer comissdo nomeada ou de qualquer soécio para representar oficialmente o Clube,

sendo-lhe facultado delegar poderes aos Vice-Presidentes para assim proceder;

VII - cumprir e fazer cumprir este estatuto, as deliberacdes da Assembléia Geral, do
Conselho Deliberativo e da Diretoria do Clube;

VIII -sancionar em até 5 (cinco) dias Uteis as decisbes tomadas em reunides da
Diretoria do Clube;

IX - assinar, conjuntamente com o Tesoureiro, os cheques, ordens de pagamentos e
titulos que representem obrigacoes financeiras;

X - assinar as correspondéncias do MC;
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Xl - supervisionar e fiscalizar as obras e constru¢cdes, de acordo com o plano
tragado pela Diretoria;

XII - solucionar os casos de urgéncia, prestando posteriormente conta a Diretoria;

XIII -fixar aluguéis, taxas, vencimentos e salarios dos funcionarios do MC;

XIV -criar departamentos, comissdes e nomear seus respectivos membros.

SECAOQO II - A Vice Presidéncia

Art. 82 - Compete aos Vice - Presidentes:

| - colaborar com o Presidente, podendo a critério deste, ocupar outros cargos ndo
eletivos;

Il - auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes e substitui-lo em suas faltas,

impedimentos, licengas e eventual vaga do cargo, até a eleicdo de novo titular;

SECAO 1III - A Secretaria

Art. 83 - Ao Primeiro Secretario compete:

|- superintender os servigos da secretaria;

Il - redigir atas das sessbes da Diretoria e assina-las juntamente com os demais
membros da Diretoria;

lll - organizar e assinar, juntamente com o Presidente, quando for o caso, a
correspondéncia e notas oficiais do Clube;

IV - proceder, em sesséo, a leitura das atas e dos expedientes;

V - receber toda a correspondéncia do Clube, diligenciando junto ao Presidente
sobre o seu pronto despacho;

VI - apresentar a Diretoria, no final da gestdo, um demonstrativo do movimento da
Secretaria, para a organizagao do relatério anual;

VII - assinar, com o Presidente, os diplomas conferidos pelo Clube;

VIII -manter atualizada a ficha funcional dos empregados do Clube, bem como o livro

de Registro de Empregados, obrigagdes trabalhistas e fiscais.
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Art. 84 - Ao Segundo Secretario compete colaborar com o Primeiro Secretario

para o bom andamento de suas fungdes, executar as tarefas que por este lhe forem atribuidas

e substitui-lo nos seus impedimentos.

SECAO IV - A Tesouraria

Art. 85 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

|- gerenciar a arrecadagdo da receita do MC, movimentando-a em conta bancaria
em nome do Clube. Os valores arrecadados fora do horario bancario deverdo ser mantidos nas

dependéncias do Clube até que o referido estabelecimento seja reaberto para depdsito;

Il - superintender o movimento financeiro, servicos de tesouraria, contabilidade e
caixa do Clube;

lll - ter em boa ordem e clareza a escrituracéo contabil do Clube, de maneira que
possa fazer fé em juizo e fora dele;

IV - efetuar os pagamentos das despesas gerais mediante documentagéo de valor
contabil, conjuntamente com o Presidente da Diretoria Executiva;

V - administrar e fiscalizar a arrecadagdo das bilheterias nos eventos e
apresentacgdes artisticas realizadas no Clube, sob sua responsabilidade direta;

VI - apresentar mensalmente a Diretoria, o Balancete do Caixa e, no fim da gestéo, o

Balancete Anual e Demonstrativo das Contas da Receita e Despesa, a fim de serem

encaminhados, juntamente com o Relatério da Diretoria, aos érgaos competentes;

VII - organizar e apresentar em sessado da Diretoria, para os devidos fins, relagdo dos
sécios em atraso com o pagamento das taxas de manutengéo ou outras taxas;

VIII - manter sob sua responsabilidade e nas dependéncias do Clube, os papéis de
crédito, os livros contabeis e demais documentos da Tesouraria;

IX - auxiliar o Presidente no que diz respeito a quaisquer despesas fortuitas e néo
previstas no orgamento;

X - assinar, juntamente com o Presidente, cheques e documentos do Clube.

Paragrafo Unico - O Primeiro Tesoureiro, sendo responsavel pelos haveres do

Clube, respondera pelos mesmos juntamente com o Presidente do MC.
Art. 86 - Ao Segundo Tesoureiro compete: auxiliar o Primeiro Tesoureiro no

desempenho de suas atribuicbes e substitui-lo em suas faltas, licengas, impedimentos ou na

eventual vaga do cargo até a nomeagao de novo titular.
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SECAQV - Os Departamentos

Art. 87 - Os departamentos serdo definidos pela Diretoria Executiva do Clube.

Paragrafo Unico - A organizagdo dos Departamentos cabera aos respectivos

Diretores, sempre em comum acordo com a Diretoria Executiva do Clube, conforme Regimento

Interno.

CAPITULO V
O CONSELHO DE SINDICANCIA

Art. 88 - O Conselho de Sindicancia € um 6rgdo auxiliar da Diretoria Executiva

composto de 5 ( cinco ) membros indicados pela Diretoria e referendados pelo Conselho

Deliberativo.

Art. 89 - O Conselho de Sindicancia se reunira privativamente, toda vez que for
convocado pela Diretoria com as finalidades de:

1) dar parecer sobre o proponente a sécio do Clube de toda e qualquer categoria.

2) tomar conhecimento das transferéncias de categoria dos socios.

Art. 90 - O parecer devera ser sucinto e sigiloso, aprovando ou ndo o nome do

proponente de maneira lacénica e sem maiores comentarios.

TITULO 111

O PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO I
A MESA ELEITORAL

Art. 91 - As Mesas Eleitorais serdo constituidas por 1 (um) Presidente, 1 (um)

Secretario e 2 (dois) Escrutinadores, indicados pela Assembléia Geral , competindo-lhes:
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I - conduzir o processo eleitoral com zelo e eficiéncia, conferindo e rubricando toda
a documentacéo pertinente;
Il - verificar a regularidade eleitoral dos socios votantes, fornecendo-lhes a cédula

respectiva e fiscalizando a votagao até a colocacao do voto na urna, sem incorrer em quebra de

sigilo;

Il - abrir as urnas apds o encerramento das elei¢cdes e apurar 0s votos;

IV - elaborar detalhadamente a Ata da eleigao, relatando os trabalhos realizados;

V - impedir o uso da maquina administrativa do Clube em favor de qualquer
candidato;

Paragrafo Unico - As chapas ou candidatos concorrentes poderdao acompanhar os

trabalhos por meio de 2 (dois) fiscais devidamente credenciados junto a Mesa.

CAPITULO 11
A ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DELIBERATIVO E
CONSELHO FISCAL.

Art. 92 - As eleicdes acontecerdo de dois em dois anos.

Art. 93 - As eleigdes acontecerdo no ultimo domingo do més de maio, centralizada na
sede do Clube, tendo cada socio proprietario, direito a um voto, podendo ser representado de

acordo com artigo 23 paragrafo unico.

Art. 94 - As chapas concorrentes deverdo estar inscritas até cinco dias antes da
realizacdo da assembléia geral.
§ 1° - As chapas concorrentes seréo registradas na Secretaria do Clube até as 18h00

(dezoito horas), em formulario préprio, recebendo numeragdo sequiencial de acordo com a

ordem de registro pela qual cada Chapa sera identificada.
§ 2° - Nas cabines de votagéo, serdo afixadas copias das Chapas registradas,

contendo o numero de registro e o nome dos candidatos constante de cada Chapa.
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Art. 95 - S3o condigdes essenciais e obrigatorias para concorrer aos cargos de

Presidente Executivo, 1° Vice-Presidente e 2° Vice-Presidente: (Nova Redacao dada pela
Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

|- ser socio proprietario;

Il - estar quite com as obrigagdes sociais do Clube;
Il - ser maior de 25 (vinte e cinco) anos;

IV - ser sdcio ha, pelo menos, 3 (trés) anos;

V - ser residente e domiciliado no Municipio de Ouro Fino.

Art. 96 - Apuradas as urnas, a chapa que receber o maior nimero de votos estara

eleita e automaticamente empossada para o mandato de 2 (dois) anos, cessando o mandato da

administracao anterior.

Paragrafo Unico - Em caso de empate entre duas ou mais chapas, sera

considerada vencedora aquela que tiver entre seus integrantes o sécio mais idoso.

TiTULO IV
AS DISPOSIQOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO I
AS DISPOSICOES GERAIS

Art. 97 - O MC tera bandeira, escudo e uniforme nas cores oficiais do Clube: verde,

amarelo e azul, que ndo poderdo ser modificadas sob nenhuma hipdtese.

Art. 98 - O Clube ndo podera patrocinar ou ceder gratuitamente suas instalagbes

para festas, espetaculos ou comércio organizado por artistas, sécios ou entidades com fins

lucrativos.

Art. 99 - Os socios ndo respondem, nem solidaria e nem subsidiariamente, pelas
obrigagbes contraidas pelo Clube através de seus representantes, respondendo apenas pelas
taxas de manutengao periddicas do clube, outras taxas e/ou compromissos assumidos com a

tesouraria do MC.
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Art. 100 - O Clube comemorara condignamente a data de aniversario de sua

fundacgao, no dia 12 de dezembro de cada ano, a critério da Diretoria.

Art. 101 - Fica vetado a Diretoria o empréstimo das dependéncias e materiais do

Montanhés Clube para terceiros.

Art. 102 - Os membros eleitos da Diretoria que finda o mandato, ndo poderdo

candidatar-se aos cargos do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal subseqliente ao

mandato.

CAPITULO 11
AS DISPOSICOES FINAIS

Art. 103 - O presente Estatuto podera ser reformulado mediante proposta formal e
escrita da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo ou de 1/5 dos socios-proprietarios em
pleno uso de seus direitos e deveres, sendo encaminhada ao Presidente da Diretoria Executiva
ou do Conselho Deliberativo, que devera convocar Assembléia Geral Extraordinaria, no prazo
maximo de 20 (vinte) dias. (Nova Redacdao dada pela Emenda de Reformulacao de
27/05/2007)

§ 1° - Se dentro do prazo estabelecido neste artigo, estiver prevista Assembléia Geral
Ordinaria, que nao seja de eleigdo, o Presidente Executivo podera incluir a proposta de
alteracdo do Estatuto na pauta do dia, constando no Edital de Convocagdo. (Nova Redacao
dada pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

§ 2° - O quorum minimo necessario a aprovagao das alteragdes do Estatuto & de 2/3
dos presentes. (Nova Redacao dada pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)
§ 3° - Qualquer proposta de alteragio neste Estatuto, devera ser comunicada por

escrito aos soécios-proprietarios, ou seus procuradores, com antecedéncia de 30 (trinta) dias da
realizacdo da Assembléia, seja ordinaria ou extraordinaria, contendo a redacgédo atual e a
proposta da nova redacdo, para apreciagdo dos mesmos. (Nova Redacadao dada pela
Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Art. 104 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho

Deliberativo, por proposta apresentada pela Diretoria Executiva do Clube.
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Art. 105 - O presente Estatuto, elaborado por uma Comissdo nomeada pelo
Presidente Executivo do MC, revoga e substitui o anterior, entrando em vigor, nesta data, ao
ser aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria, devendo ser registrado no Cartério de

Titulos e Documentos das Pessoas Juridicas, desta Comarca, no prazo maximo de 48 horas.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 106 - Apos aprovacgdo deste estatuto, serd encaminhado ao sdcio proprietario a

nova reclassificagao de seus dependentes, conforme o artigo em que se enquadrarem.

Art. 107 - A reclassificagdo dos dependentes ndo implicara na anulagdo das

inadimpléncias que possam existir até a presente data.

Art. 108 - As alteragbes e emendas a este Estatuto, entram em vigor na data da
aprovagao pela Assembléia Geral, e a ata contendo as alteragbes devera ser registrada no
Cartério de Titulo e Documentos das Pessoas Juridicas, desta comarca, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas. (Redag¢do incluida pela Emenda de Reformulacao de
27/05/2007)

Paragrafo Unico - O MC devera dar ampla divulgagdo aos soécios das

alteracdes estatutarias, disponibilizando exemplares do Estatuto Social com as novas redacgoes.
(Redacéo incluida pela Emenda de Reformulacao de 27/05/2007)

Estatuto Social Aprovado em Assembléia Geral do Montanhés Clube
Ouro Fino/MG, 14 de setembro de 2003.

Data da Assembléia Geral da Aprovagao do Novo Estatuto Social elaborado pela Diretoria Executiva.

Estatuto Social Reformulado em Assembléia Geral do Montanhés Clube
Ouro Fino/MG, 26 de maio de 2013.

Data Assembléia Geral da Aprovagdo Emenda de Reformulagdo n° 2, elaborada pela Diretoria Executiva.
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OBSERVAGOES:

A) Estatuto Social Registrado no Cartorio Civil das Pessoas Juridicas da
Comarca de Ouro Fino — MG protocolado sob o n® 8437 em 18 de Setembro de 2003,
Averbado no livro A — sob o n® AV-5.258.

B) Reformulagdo do Estatuto Social Registrado no Cartério de Registro de
Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Ouro Fino — MG
protocolado sob o n°® 15640 em 20 de Junho de 2013, REG n° 258, Livro A-5 - Pagina
93 - AV n° 21.
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